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Participantes 
 

Andrés  A.  Agudelo  Suarez  /  Universidad  de  Antioquia. 
Colombia. Marcelo Amable  / Universidad de Avellaneda. 
Argentina.  Lucía  Artazcoz  /  Agència  de  Salut  Pública  de 
Barcelona.  España.  Jonh  Astete  /  Universidad  Peruana  
Cayetano Heredia.  Instituto Nacional de Salud. Perú. Ada 
Ávila  / Programa de Pós‐Graduaçâo em Saúde Publica da 
Facultade  de  Medicina,  Universidad  Federal  de  Minas 
Gerais.  Brasil. Douglas  Barraza  / Universidad Nacional  y 
Universidad Técnica. Programa SALTRA, Costa Rica. Dinora 
Bernal / Universidad de Panamá. Lino Carmenate Millán / 
Universidad Nacional Autónoma. Programa SALTRA, Hon‐
duras. Cecilia Inés Cornelio / Superintendencia de Riesgos 
del Trabajo. Argentina. George  L. Delclòs  / University of 
Texas  School  of  Public Health.  EEUU.  Lorena  Funcasta  / 
Universidad  de la República. Uruguay. Fernando G. Bena‐
vides  / CISAL, Universitat Pompeu Fabra. España.   David 
Gimeno  /  University  of  Texas  School  of  Public  Health. 
EEUU. María José Itatí Iñiguez/ Superintendencia de Ries‐
gos del Trabajo. Argentina. Eduardo de Paula  Lima/ Uni‐
versidade  Federal  de Minas  Gerais.  Brasil. María  López 
Ruiz  /  CISAL,  Universitat  Pompeu  Fabra.  España.  David 
Martínez‐Iñigo  /  Universidad  Rey  Juan  Carlos.  España. 
Pamela Merino‐Salazar  / Universidad  Internacional  SEK. 
Ecuador. Adriane Mesquita de Medeiros  / Núcleo de Es‐
tudos  Saúde  e  Trabalho  da  Faculdade  de Medicina. Uni‐
versidade Federal de Minas Gerais. Brasil. Lida Orta / Uni‐
versidad de Puerto Rico. Puerto Rico. Javier Pinilla / Insti‐
tuto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo. Espa‐
ña.  Marianela  Rojas  /  Universidad  Nacional,  Programa 
SALTRA, Costa Rica. Iselle Sabastizagal / Instituto Nacional 
de Salud. Perú. Clelia Vallebuona / Ministerio de Salud de 
Chile. Gloria H. Villalobos / Pontificia Universidad Javeria‐
na. Colombia. Alejandra  Vives  / Departamento de  Salud 
Pública. Pontificia Universidad Católica de Chile. Chile.  

 

Objetivos y dinámica de trabajo 

 
En este V Encuentro nos planteamos dos objetivos:  
 
1) Debatir el informe sobre desigualdades sociales en 
salud de la población trabajadora en América Latina y 
el  Caribe,  a  fin  de  consensuar  conclusiones  y  reco‐
mendaciones útiles para  los actores de  la Salud Ocu‐
pacional de la Región. 
 
2)  Revisar  las  preguntas  sobre  riesgos  psicosociales 
incluidos  en  el  Cuestionario  sobre  Condiciones  de 
Trabajo, Empleo y Salud (CTESLAC). 
 
Para  alcanzar  estos  objetivos  se  organizaran  grupos 
de  trabajo  y  en  plenarios  se  consensuaran  las  pro‐
puestas de los distintos grupos. 
 
Durante  este  V  Encuentro,  además,  se  presentarán 
los  resultados  del  Estudio  Piloto  de  la  1ª  Encuesta 
sobre  Condiciones  de  Trabajo  y  Saludo  de  Puerto 
Rico, los resultados preliminares de la Encuesta sobre 
Condiciones de Trabajo, Seguridad y Salud en Perú, y 
los resultados  finales de  la Encuesta sobre Condicio‐
nes de Trabajo y Salud en Quito y Guayaquil en Ecua‐
dor.  
   

 
  
 
 

San Juan (Puerto Rico) 

 30 Abril ‐1 Mayo 2018 

SEDE DE LA REUNIÓN: 
 

BIBLIOTECA CARNEGIE 
7 Avenida Juan ponce de Léon 
San Juan, 00901 Puerto Rico  

ORGANIZA:  
 
UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO 

 



El debate de la equidad en salud afecta también a la salud 
de los trabajadores. Los cuales, a su vez, son actores esen‐
ciales en la reducción de las desigualdades. Por ello, la vigi‐
lancia de la salud ocupacional debe igualmente incorporar 
la medición de las desigualdades en salud en sus indicado‐
res de monitoreo.   
 
En un trabajo previo, fruto de anteriores Encuentros, la Red 
Experta en Encuestas sobre Condiciones de Trabajo, Em‐
pleo y Salud (Red ECoTES) ha definido un conjunto básico 
de 13 indicadores de salud ocupacional para la vigilancia de 
la salud de los trabajadores en América Latina y el Caribe, 
que incluye indicadores de condiciones de empleo (3), con‐
diciones de trabajo (4), recursos y actividades preventivas 
(2) y salud (4).   
 
En los últimos meses, y teniendo en consideración la contri‐
bución de la salud ocupacional al objetivo 8 (trabajo decen‐
te y crecimiento económico) de la Agenda 2030 para un 
Desarrollo Sostenible, la Red ECoTES ha preparado, en cola‐
boración con la Organización Panamericana de la Salud 
(OPS), un primer Informe sobre las brechas de desigualdad 
en la salud de los trabajadores en América Latina y el Cari‐
be.  
 
Los objetivos de este Informe son, 1) describir los indicado‐
res básicos de vigilancia de salud ocupacional de la pobla‐
ción trabajadora en América Latina y el Caribe, midiendo 
los indicadores básicos de salud ocupacional según los ejes 
de desigualdad (sexo, edad, educación y ámbito geográfico) 
que estén disponibles en 20 países de la Región: Argentina, 
Bolivia, Brasil, Chile, Colombia, Costa Rica, Cuba, Ecuador, 
El Salvador, Guatemala, Honduras, México, Nicaragua, Pa‐
namá, Paraguay, Perú, Puerto Rico, Republica Dominicana, 
Uruguay y Venezuela; 2) proponer recomendaciones que 
ayuden a mejorar las políticas de Salud y Seguridad en el 
Trabajo en la Región. 
 
En el V Encuentro de la Red ECoTES nos proponemos, tras 
la presentación del Informe, consensuar sus principales 
conclusiones y recomendaciones, para después compartir‐
las con los actores de la salud ocupacional de la Región.   
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Palabras de Bienvenida  
HON. CARMEN YULÍN CRUZ SOTO 
Alcaldesa de San Juan de Puerto Rico  
CECILIA CORNELIO en nombre de la RED ECoTES 
 
 

1º Taller: Informe sobre desigualdades  
en salud ocupacional en America Latina y  
El Caribe 
PONENTE: MARIANELA ROJAS GARBANZO 
Universidad Nacional de Costa Rica. Costa Rica  
 
 

Pausa: Café  
 
 
 

Trabajo en grupo: Conclusiones Informe 
RELATOR:  FERNANDO G. BENAVIDES 
CISAL—Universitat Pompeu Fabra. España 
 
 

Almuerzo 
 
 
 

Trabajo en grupo: Recomendaciones Informe 
RELATOR: DAVID GIMENO  
University of Texas School of Public Health. San Antonio USA. 
 
Estudio  Piloto  I  Encuesta  sobre  Condiciones 
de Trabajo y Salud en Puerto Rico 
PONENTE: LIDA ORTA ANÉS 
Universidad de Puerto Rico. Puerto Rico 
 
Encuesta sobre Condiciones de Trabajo, Segu‐
ridad y Salud en Perú 
RELATORES: ISELLE SABASTIZAGAL Y JONH ASTETE 
Instituto Nacional de Salud. Perú 
 
Encuesta  sobre  Condiciones  de  Seguridad  y 
Salud en Quito y Guayaquil (Ecuador) 
RELATORES: PAMELA MERINO 
Universidad Internacional SEK. Ecuador 
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2º Taller: Revisión Dimensión Psicosocial 
del CTESLAC 
PONENTE: CECILIA CORNELIO 
Superintendencia de Riesgos del trabajo. Argentina  
 
Pausa: Café  
 
 
 
Trabajo en grupo 
RELATOR: JAVIER PINILLA  
Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo.  
España 
 
 
 
 
 

 
Criterios de gestión de la RED ECoTES 
MARIANELA ROJAS GARBANZO 
Universidad Nacional de Costa Rica. Costa Rica  
CECILIA CORNELIO 
Superintendencia de Riesgos del trabajo. Argentina  
FERNANDO G. BENAVIDES 
CISAL—Universitat Pompeu Fabra. España 
 
 
 
 
Almuerzo y despedida  
 
 

Programa      


