10:30 - 11:30 h.

Mesa redonda: LA ENSENANZA Y LA PRACTICA DE LA ERGONOMIA Y LA PSICOSOCIOLOGIA APLICADA EN LA

UNIVERSIDAD ESPANOLA y EN LOS SERVICIOS DE PREVENCION

Modera: Ricardo Ros Mar. Vice-Presidente Asociacion Aragonesa de Ergonomia

Participan:

¢ |aensefianza de la Carga fisica y LME en una Facultad de Psicologia. Ramon Ferrer. Universidad de Barcelona

o Ser Doctor en Prevencion de Riesgos sin haber tenido ninguna actividad laboral, oximoron o pleonasmo? Marino
Martinez. Universicad de Zaragoza

e | a Ergonomia como asignatura en la Universidad. Tatiana Cuervo Caravel. Universidad Internacional de la Rioja

11:30 -12:00 h. Pausa café

12:30-13:30 h.

Mesa redonda; LA ERGONOMIA Y LA PSICOSOCIOLOGIA EN LOS SERVICIOS DE PREVENCION UNIVERSITARIOS

Modera: Tomas Sancho Figueroa. Resp. Area de Ergonomia y Psicosociologia del IAPRL

Participan

e David Lucaya. Servicio de Prevencidn Universidad de Barcelona

e La percepcion del riesgo a través de las demandas en ergonomia y psicosociologia del personal universitario.
Yolanda de la Roca, Servicio de Prevencion Universidad de Oviedo

e Acosos en el ambito universitario. Ana Caro, Secretaria ADEUN. Vicep. RIDU

Las inscripciones pueden hacerlas a través de:
[ Asociacion Asturiana de Ergonomia (PREVERAS) (www.preveras.org)
I:I Asociacion Espafiola de Ergonomia (AEE) (www.ergonomos.es)
Rellenar el siguiente boletin y remitir a: ace@ergonomos.es o preveras@telefonica.net

Nombre y Apellldos:
U Socio/a de PREVERAS U Socio/a de la Asociacion Espariola de Ergonomia (AEE) o

Autondmicas

Cargo:

Empresa: Poblacion:

Cargo Codigo Postal:

E-mail Telf.:

CIlF.0DN.:

Facturacion:

Salicito envio de factura con los datos que se indican

Cuota de Inscripcion para ambos congresos (7° Intl./11° Nal.)

Incluye documentacion, diplomas acreditativos, cena-espicha (viernes, dia 10) y refrigerio en las pausas.
e 250 € si hace antes del 29 Setiembre.

e 300 €, posteriormente al 29 de Setiembre.

e Socios de PREVERAS, socios de la AEE, IEA y Autonémicas: Gratis

e Estudiantes: 50 €

Cuenta corriente: Caja Rural. ES26 3007 0100 1420 7814 5923
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COMITE ORGANIZADOR COMITE CIENTIFICO

Presidente: Presidente:

Emilio Ruiz Garcia F Javier Llaneza Alvarez

Secretario: Secretario:
César Movilla Anta Gonzalo Huerta Garcia
Vocales: Vocales:

Dimas Garcia Omar
Gustavo A. Rosal Ldpez
Julio Rodriguez Suarez

Praxedes Real Arias

Ramon Ferrer Puig

Victor Idoate Garcia

Yolanda de la Roca Pascual
Juan Carlos de Vicente Rodriguez
Marino Martinez Gamarra
Antonio Ledn Garcia-Izquierdo

Daniel Iglesias Pastrana
Diana Robla Santos
Enrique Sarrion Pueyo
José Lino Galan Ldopez
Paula Sanchez Ferradal
Ricardo Ros
Tomas Sancho Figueroa
Manuel Lucas Sebastian
Pedro R. Mdndelo
Marcos Moradas Estrada

PRESENTACION

Se organiza el 11° Congreso Nacional de Ergonomia y la Psicosociologia coincidiendo con el 7° Congreso Interna-
cional con el objetivo de actualizar los conocimientos en materia de Ergonomia, Seguridad y Salud Laboral sobre
aquellos sectores que a pesar de su importancia en la economia espafiola no tienen por lo general la presencia
esperable en este tipo de encuentros.

El envejecimiento es, sin duda alguna, el principal reto social de nuestro pais para las proximas décadas. Los
avances médicos y el sistema de bienestar han alargado la esperanza de vida, y en contrapartida el nimero de
empleos en el sector y los riesgos laborales asociados de naturaleza ergonémica.

La economia espafiola tiene su punto fuerte en el sector turistico y hostelero con puestos de trabajo de
restauracion y alojamiento donde los riesgos ergonomicos y de accidentes estan influenciados por factores de riesgo
psicosociales como la carga de trabajo o la estacionalidad.

Se mostraran ejemplos de buenas précticas en el sector vitivinicola, que tiene una gran importancia, debido a
su valor econdmico, social, cultural y medioambiental, Espafia es el pais con mayor superficie viticola y el primer pais
productor de vino del mundo.

Esparia es el tercer pais de la Union Europea en superficie forestal arbolada y el sector forestal es, después del
sector de la construccion, el que presenta un mayor indice de siniestros laborales y de enfermedades profesionales.
Las principales causas de los accidentes en los trabajos forestales, ocurren en la fase de explotacion forestal y mas
concretamente las actividades de apeo, desramado y tronzado con motosierra.

Ergonomia y Universidad a través del andlisis de la ensefianza en los programas de grado y postgrado, y la
gestion de los riesgos ergondmicos y psicosociales entre los trabajadores universitarios, serd la otra mesa redonda
del programa.

A través de estas mesas redondas y el posterior debate, trataremos de conocer, compartir y aprender sobre el
factor humano, la seguridad y el disefio, como caracteristicas de la Ergonomia; una disciplina y una especialidad
preventiva al servicio de todos.

PROGRAMA
VIERNES 10 DE NOVIEMBRE

9:00 - 9:30 h.
Presentacion (Conjunta coincidente con el 7° Congreso Internacional)

10:00-10:30 h.
Conferencia; HUMANIFICACION VS. TECNOLOGIA
Natalia Fernandez Laviada. Subdirectora Gral. de PRL, Calidad y Comunicacion Fraternidad Muprespa

10:30-11:30 h.

Mesa redonda; LA ERGONOMIA Y LA PREVENCION DE RIESGOS EN EL SECTOR VITIVINICOLA

Modera: Emilio Ruiz Garcia. Vicepresidente de la Asociacion Espafiola de Ergonomia

Participan:

e El factor humano y la prevencion de riesgos en las bodegas del grupo Masaveu. D. Adolfo Santos Folch. Corporacicn
Masaveu

e Estudio de prevencién de riesgos laborales en las bodegas de La Rioja. Noelia Aragdn Garcia, coordinadora de Area
de Seguridad. IRSAL

¢ Guia de buenas practicas en prevencion de riesgos laborales en el Sector Vitivinicola. Por det. Instituto Andaluz de
Prevencion de Riesgos Laborales

11:30 - 12:00 h. Pausa café

12:00 - 13:00 h.

Mesa redonda; CONDICIONES DE TRABAJO Y ERGONOMIA EN EL CUIDADO DE PERSONAS MAYORES
Modera: César Movilla Anta. Asociacion Asturiana de Ergonomia (PREVERAS)

Participan:

¢ La manipulacién manual de pacientes. Diana Robla Santos. Ergénoma AEGA

e Las escuelas de espalda en las residencias. Dolores Rico Garcia. Consultora ST&Asociados

¢ Ergonomia, disefio y habitat para las personas mayores. (por determinar)

13:00 - 14:00 h.

Mesa redonda; LA ERGONOMIA EN LA HOSTELERIA Y EL TURISMO

Modera: Marilen Brussoto. Presidenta Asociacion Balear de Ergonomia

Participan:

e Prevencion de riesgos ergonomicos y psicosociales enel sector de la Hosteleria. Proceso de Innovacion. Noemi
Murioz Solsona. Resp. Ergonomia y Psi. de Melia Hotels International

¢ |as condiciones de trabajo en el sector de las camareras de piso. Estudios ergonémicos y su utilidad. Carme Barba
Garrido. Tec. ITSS Cataluria

e Prevencion de las LME. La integracion en la mejora de las condiciones. Antonio Siquier Cantallops. Director Dpto.
Salud Laboral. Carlos Senz Rieger.Health &Safety Manager Melia Hotels International

14:00 - 16:00 h. Aimuerzo libre

17:30 - 19:00 h.

Mesa redonda: FACTOR HUMANO Y ACCIDENTALIDAD EN EL SECTOR AGRARIO Y FORESTAL

Modera: Victor Idoate Garcia. Presidente de la Asociacion Navarra de Ergonomia

Participan:

¢ Riesgos laborales en el sector forestal. Pte. Instituto Autondmico de PRL

e Prevencion de riesgos en la actividad forestal. Asociacion SILVANUS

e Ergonomia y condiciones de trabajo en jardineria. Ayuntamiento de Barcelona

e Accidentes en la conduccion y manejo de maquinaria agricola. /sidro J. Ibarra Berrocal. UPCT Cartagena.



